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A Hazirend jogszabalyi hattere

- A nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. térvény

- 20/2012. (VII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
kbznevelési intézmények névhasznalatarol

- 1997. évi XXXI. tv. a Gyermek védelemrdl és gyamiigyi igazgatasrol

Bevezeté rendelkezések

A koznevelési torvény 25.§ (2) bekezdés, valamint a 20/2012, (VIIL.31.) EMMI rendelet 5.§
(1) alapjan Szentendre Varosi Ovodak (2000. Szentendre, Panndnia utca 3.) az alabbi
rendelkezések alapjan alkotta meg hézirendjét.

A hazirend hatalya

Idébeli hatalya:

A Hazirend az intézményvezetd jovahagyasaval 1€p hatdlyba a kihirdetés napjan ¢s
hatarozatlan iddre sz6l. Ezzel egy id6ben hatalyat veszti a 2010. 09. 22. jovahagyott Hazirend.
Feliilvizsgalata: ¢venként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelden.

Moddositasa: az intézményvezetd hataskore, kezdeményezheti a neveldtestiilet és a KT elndk
¢s a Sziiléi Szervezet

A kihirdetés napja: 2013. augusztus 01.

A Hazirend személyi hatalya Kiterjed:

- Az 6vodaval jogviszonyban 4ll6 minden alkalmazottra.

- Az 6vodaval jogviszonyban all6 gyermekekre.

- Az intézménnyel jogviszonyban nem 4llo, de az intézmény teriiletén munkat végzokre,
illetve azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak megvalositasaban.

- A sziil6kre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).

A Hazirend teriileti hatalya Kkiterjed:

- Az 6voda teriiletére.

- Az 6voda altal szervezett - a nevelési program végrehajtasdhoz kapcsolddo - dvodan kiviili
programokra.

- Az intézmény képviselete szerinti alkalmaira, kiils6 kapcsolati alkalmaira.

A Hazirend a kiilonb6zé jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek
érvényesiilésének helyi gyakorlata, az intézmény sajat mitkodésének belsd szabalyzoja.
Megvalositasaval biztositja a pedagodgiai programban foglalt célok elérését, betartasa kotelezd
a tarsadalmi egylittélés szabdlyainak megfelelden az 6vodakozosség €s a sziildi kozosség
minden tagja szamara.

Bevezeto
Kedves Sziilok!

E bels6é szabalyozo dokumentumunk készitésénél a jogszabalyi elvarasokat, az elmult évek
gyakorlatara épitve az Ondk elvardsait, jogait és kotelezettségeit, valamint gyermekeik
mindenekfelett all6 érdekeit vettiik figyelembe. A hazirendiinkben megfogalmazott szabalyok
az ovodankba torténd jogszerii belépéstdl az intézmény elhagyasdig terjedd idore, illetve —
évente, a szlilokkel torténd megallapodas szerint — a nevelési idon til, vagy az intézmény
épiiletén kiviil szervezett programok ideje alatt érvényesek.

Ovodank nevel intézmény, s mint ilyen a gyermeki személyiség kibontakoztatisara,
nevelésére €s fejlesztésére torekszik. A gyermekek fejléddését tudatosan tervezett és szervezett
nevelési helyzetek megteremtésével tessziik lehetévé, segitjiik eld. Ovodank a gyermek




harmadik életévétdl az iskolaba 1épésig a csalddi nevelés kiegészitdjeként a koznevelési
rendszer szakmailag 6nall6 nevelési intézménye.

Nevelési alapelveink kozott meghatarozo: a gyermeki jogok és személyiség tisztelete,
elfogadasa, szeretete ¢s megbecsiilése, mely a gyermekek egyéni képességeinek
kibontakoztatasat jelenti.

Ovodankban a nevelémunka a mindenkor érvényben 1évé Koznevelési torvény, az Ovodai
nevelés orszagos alapprogramja, a Pedagogiai Program a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
szerint folyik, mely dokumentumok nyilvdnosak és az Onok szamara elérhetdk. A
miikodésiinket szabalyoz6 dokumentumainkban foglaltak megvaldsitasahoz az 6voda ¢és a
csalad sokoldalu, bizalomra €piild egylittmikodése sziikséges.

Kérjiik Ondket, hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassik végig,
a gyermekek, valamint az intézmény zavartalan mikodése érdekében legyenek partnereink a
benne foglaltak érvényesiilésében.

Neveldtestiiletiink kdszoni megeldlegezett bizalmukat és egyiittmiikodésiiket!

1. Altalanos informaciok az ovodarol:

Az intézmény OM azonositoja: 032728
Intézményvezetd neve, elérhetdsége: Hajnal Szilvia 06-26/500-474

Ovodatitkar: Prisznyék Ilona Tel: 06-26/500-473

Gazdasagi felel6s: Bodnar Istvanné Tel: 06-26/500-473

Fejlesztd pedagogusok: Gyimesné Marko6 Etelka Tel: 06-20/222-31-40
Petrikné Fatér Gyongyi Tel: 06-20/98-46-318

Logopédus: Ujsaghy Gyulané Tel: 06-20/528-35-21

Tagoévodak neve:

1. Hold utcai Tagdvoda

2. Szivarvany Tagovoda

3. Plispokmajor ltp-1 Tagévoda

4. Vasvari Tagovoda

5. Bimb¢ utcai Tagdvoda

6. Hétszinvirag Tagévoda

7. Izbégi Tagdvoda

Cime: Telefonszama:
2000.Szentendre Hold u.10. T:311-510,
Tagdvoda vezetd: Hornyak Szilvia
2000.Szentendre, Kalvaria 0t 22.  T:310-710,

Tagdvoda vezetd: Németiné Ikvai Emodke

2000.Szentendre, Hamvas Béla u. 1. T:310-776,
Tagdvoda vezetd: Magyariné Miskolczi 11diko

2000.Szentendre, Vasvari Pal u.39. T:311-926,
Tagdévoda vezetd: Hodoli Tiinde

2000. Szentendre, Bimbo u. 8-10.  T:310-885,
Tagdvoda vezetd: Szigethy Miklosné

2000. Szentendre, Pannonia u.3. T:500-473,
Tagdvoda vezetd: Sverteczkiné EOry Andrea

2000. Szentendre, Szentlaszl6i ut 92.T:312-061,
Tagovoda vezetd: Szaboné Csuhai Erzsébet




2. Az 6voda mukodése:

2.1. Az intézmény pontos nyitva tartasa:

A nevelési év meghatarozasa: szeptember 1-jét6l. augusztus 31-ig
A szervezett nyari élet: junius 15-t61. augusztus 31-ig
A Karacsony és Szilveszter kozotti idopontra felmérést végziink és az igényeknek
megfelelGen, iigyeletet tartunk. Altalaban a csaladi tinnepek miatt nincs sziiléi igény
az 6vodara. 6 6voda zérva tart, 1 ligyeletet tart.
Ugyeletet tart: Minden évben a falitjsagra kiirjuk
A nyari zaras:
Junius utolso hete-julius elsé 3 hete, vagy julius utolsé hete, augusztus elsé
3hete, éves valtassal
Hold utca Tagévoda
Szivarvany Tagovoda
Hétszinvirag Tagdvoda
Jinius utolso hete-julius elsé 3 hete, vagy julius utolso hete, augusztus elsé 3
hete, éves valtassal
Piispokmajor Tagdvoda
Vasvari Tagdvoda
Bimb¢ utcai Tagdvoda
Izbégi Tagdvoda

Téli zaras idopontjarél: minden naptari év oktober 15-ig hirdetmény formajaban
értesitjiik a sziiloket.

Az iskolai 6szi, téli és tavaszi sziinetek: illetve nagyobb hidnyzéasok esetén a nevelési
¢v kozben az Ovodai ¢let zavartalan miikodését biztositva, de az ésszerliség ¢és
takarékossag jegyében irasban felmérjiik a varhatdo 1étszamot. Amennyiben a
gyermekek 1étszama csoportonként a 15 {6t nem ¢éri el, ¢€liink a csoportok
Osszevonasanak lehetdségével, ligyelet biztositasaval. Rendkiviili esetben (pl.
pedagogushianyzas) csoportdsszevonast a torvényes létszdmkeret betartdsaval és a
nevelGtestiilet véleményének figyelembevételével az ovodavezetd rendelhet el.
Huzamosabb iddére torténd csoportdsszevonds esetén az Ovodavezetd koteles
tajékoztatni a fenntartot.

Nevelés nélkiili munkanapok: Evente 5 munkanapot vehet igénybe az intézmény,
melyrdl szeptemberben tajékoztatjuk a sziiloket legkésébb egy héttel a nevelés nélkiili
munkanap el6tt, hirdetmény formajaban is. Ezeken a napokon, ligyeletet biztositunk az
egyik kijel6lt 6vodaban.

Az iinnepekkel Kkapcsolatos nyitvatartasi rend: intézménylink évente, a
jogszabalyban meghatarozottak szerint szervezi. A szombati munkanapok el6tt irasban
mérjiik fel a sziilok igényeit a nyitva tartas igénybevételére. Ezeken a napokon, igény
szerint a fenntartd engedélyével egyik 6vodank tart nyitva, mely dsszevont csoporttal
miikodik.

Napi nyitva tartas: A tagovodakban jol lathatdo helyen van kitablazva. (A sziilok
igényeinek felmérése alapjan.) Intézménylink hétfétdl péntekig, Ot napos
munkarendben, folyamatosan muikodik.




2.2

Az

Az
Az

A gyerekek ovodaban tartézkodasanak maximalis ideje (10 ora): a gyermek
érdekében ajanljuk a napi 8 orat.

ovodai elhelyezés igénybevételének lehetosége
ovodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik.

A fenntart6 altal meghatarozott jelentkezési hataridot legalabb 30 nappal a jelentkezés
el6tt nyilvanossagra hozzuk.

A jelentkezés a sziild személyes megjelenésével torténik. A jelentkezési idépont elott
lehetdséget biztositunk az 6vodai élet megtekintésére.

A gyermeket elsdsorban abban az 6vodaban helyezziik el, amelynek korzetében lakik,
illetve figyelembe vessziik a sziilok kérését. Tuljelentkezés esetén elényben
részesiilnek a mar hozzank jar6 gyermekek testvérei.

A felvételrdl a torvényi eldirasok értelmében az intézmény vezetdje, tuljelentkezés
esetén az e feladatra alakult bizottsag dont.

Az o6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasardl, a sziilok ¢és az
o6vodapedagdgusok véleményének kikérése mellett, az 6vodavezetd dont.

A sziil6 gyermeke dvodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele
a nevelési évben folyamatos.

Az intézmény vezetdje a gyermek felvételérdl és az elutasitasarol a szilét mindenkor
érvényben 1év0 jogszabalyok szerint 15 munkanapon beliil hatirozati formdban,
irasban értesiti.

Az 6vodaba torténé felvétel a beiratkozassal valik érvényessé.

Mas 6vodabdl torténo atjelentkezés esetén a korabbi 6vodabol a gyermek az 6voda
igazolasat sziikséges csatolni 6vodankba torténd beiratkozaskor.

Jogorvoslati lehetoség a gyermek felvételének elutasitisa esetén

Az oOvoda vezetdje az oOvodai felvételi, atvételi kérelem elbirdlasardl, a dontést
megalapozo6 indokolassal, a fellebbezésre vonatkoz6 tajékoztatassal értesiti a sziilot. A
fellebbezést a jegyzOnek cimezve kell benyujtani.

Az o6vodai nevelésre kotelezett gyermek felvétele, atvétele esetén indokolas nélkiil
értesiti az el6z6 dvoda vezetdjét is.

A jelentkezéshez sziikséges személyi okmanyok:

a gyermek személyazonositisara alkalmas, a gyermek nevére kiallitott személyi
azonositd (szliletési anyakonyvi kivonata, annak igazolasara, hogy bet6ltotte a
harmadik ¢€letévét)

lakcimet igazold hatosagi igazolvanyt

a sziild személyi azonosito €s lakcimet igazold hatosagi igazolvanyat

Mikor részesiilhet a gyermek ovodai ellatasban?

Harom éves kortdl mindaddig, amig a gyermek eléri az iskolaba 1épéshez sziikséges
fejlettséget.

Az 6voda biztositja felvételét vagy atvételét annak a gyermeknek, aki koteles 6vodaba
jarni, ha lakohelye, ennek hianyaban tartozkodasi helye a korzetében talalhato.

A gyermek igénybe veheti az ovodat, amikor:

a felvételhez sziikséges kort betoltotte

teljesen egészséges (kivéve a sajatos nevelési igényl gyermekeket)

az étkezési téritési dijat befizette.

Az ovodakoteles gyermek felvételének eljarasrendje

6voda koteles felvenni, atvenni azt a gyermeket, aki kdteles 6vodaba jarni (5 éves), ha
lakohelye, ennek hidnyaban tartézkodasi helye a korzetében talalhato.




A szilé az 6vodai nevelésben torténd részvételre jogszabdly alapjan kotelezett gyermekét
koteles beiratni az Onkorméanyzat altal kozzétett kozleményben vagy hirdetményben
meghatarozott idépontban. A napi négy 6raban 6vodai nevelésre kotelezett gyermek (5 éves)
sziiléje, amennyiben gyermeke az dvodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles arrol a
beiratkozas idejének utolsdé hatarnapjat kovetd tizendt napon beliil irasban értesiteni a
gyermek lakohelye, annak hianyaban tartozkodasi helye szerint illetékes jegyzot.

2014. december 31-ig a gyermek abban az évben, amelyben az 6todik életévét betolti, a
nevelési év kezd6 napjatol napi 4 orat koteles 6vodai nevelésben részt venni.

A jegyz6 a sziilo kérelmére és az dvodavezetd, valamint a védond egyetértésével, a gyermek
jogos érdekét szem elott tartva, az 6todik ¢életév betoltéséig felmentést adhat a kotelez6 dvodai
nevelésben valdo részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei, képességeinek
kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja.

A kotelez6 6vodai nevelés, fejlesztd nevelésben is teljesitheto.

e Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha

- a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan (ebben az esetben a gyermek
kimaradéasat a sziilének irasban be kell jelentenie jelezve, hogy gyermeke melyik
6vodaba tavozik),

- ha a jegyz0 a szlil6 kérelmére engedélyt adott a gyermek Ovodabol torténd
kimaradasara,

- ha a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolso napjan.

- megsziinik az 6vodai elhelyezés — a koznevelési torvény 74. § (3) bekezdésében
foglaltak kivételével —, ha a gyermek az 6vodabol igazolatlanul tiznél tobb napot van
tavol, feltéve, hogy az oOvoda a sziilét legaldbb kettd alkalommal irdsban
figyelmeztette az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire.

A gyermek Ovodai jogviszonydnak megszilinésérdl az oOvoda, irdsban értesiti a gyermek
allando lakohelye, ennek hianydban tartozkodéasi helye szerint illetékes telepiilési
onkormanyzatot.

2.3 A tavolmaradas igazolasa
Kérjiik a sziildket, hogy gyermekiik barmilyen tavol maradasat sziveskedjenek bejelenteni.

- Beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az 6vodat.

- Ha az 6vodapedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi
gyermektdl valo elkiilonitésérdl, és a lehetd legrovidebb idén beliil értesiti a gyermek
sziileit. Kérjiik, hogy elérhetdségiik valtozasat mindig pontosan jelentsék be a
pedagogusnak.

- Azt, hogy a gyermek ismét egészséges €s latogathatja az intézményt, orvosnak kell
igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét
pontos iddszakat is. Ennek elmaradasa esetén a pedagogus nem veheti be a
gyermeket, a tobbi kisgyermek egészségének védelme érdekében.

- Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrol tavol marad, mulasztasat igazolnia kell. A
mulasztast igazoltnak kell tekinteni:

- ha a sziil6 eldzetesen bejelentette az 6vondnek, hogy gyermekét nem viszi be
az 6vodaba,
- a gyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,
- a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.




- Az ot éves gyermek harom napon tuli tavolmaradasat csak az ovodavezetd

engedélyezheti.

e Azigazolatlan mulasztas kovetkezményeinek meghatarozasa

- Ha a tdvolmaradast a sziil6 nem igazolja, a mulasztas igazolatlan.

- Ha a gyermek tankotelesként vesz részt 6vodai nevelésben, €s egy nevelési évben tiz
napnal tobbet mulaszt, az 6voda vezetdje — a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és
hataskorok ellatasardl, valamint a gyamhatosag szervezetérdl €s illetékességérdl szolo
331/2006. (XII. 23.) Kormany rendeletben foglaltakkal Gsszhangban — értesiti a
gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes jegyzdt és a gyermekjoléti
szolgalatot. Az értesitést kdvetden a gyermekjoléti szolgalat az 6voda bevonasaval
haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztds okanak feltarasara
figyelemmel meghatarozza a gyermeket veszélyezteté és az igazolatlan hianyzast
kivalto helyzet megsziintetésével, tovabba a gyermek érdekeit szolgalo feladatokat.

- Haa gyermek sziil6je 6vodaztatasi timogatasra jogosult:

- a gyermeknek egy ovodai nyitvatartasi napon legalabb hat 6rat az 6vodaban kell

tartdzkodnia,

- az 6voda vezetdje az elsd igazolatlan nap utdn irdsban tdjékoztatja a sziilét a
mulasztas kovetkezményeirdl, a kifizetés esedékességét megeldézoen — a
jegyz0 altal meghatarozott idépontban — tdjékoztatja a jegyz6t azoknak a
napoknak a szamardl, amelyrdl a gyermek igazoltan és igazolatlanul az
6vodabol mulasztott, feltéve, hogy a januar—junius, illetve a julius—december
idészakokban a mulasztott napok szama egyiittesen meghaladja az 6vodai
nevelési napok huszondt szazalékat, illetve arr6l, hogy a mulasztott napok
szama nem érte el a fenti mértéket,

- értesiti a jegyzot, ha a gyermek dvodai elhelyezése megsziinik.

3. A gyermekek érkezésének és tavozasanak eljarasrendje

A napirend megismerése a sziilok szdmara fontos feladat, ugyanis az dvodaba érkezés és az
onnan valo tdvozas rendjét meghatarozza.

Az 6voda rugalmas napirendet kovet, koveti a helyi szokasokat, rendezvényeket, id6jarasi
viszonyokat. A napirend szervezését a csoportvezetd dvodapedagogusok veégzik, a napirendtdl
valo jelentds iddbeli eltérést az 6vodavezetd engedélyezheti.

Ovodakoteles gyermek esetében Y4 9-ig kérjiikk, hogy érkezzenek meg a gyermekek az
6vodaba.

A gyermekek a nyitds kezdetétdl folyamatosan érkezhetnek, de a csoportok heti €s
napirendjének zavartalansaga, valamint nevelémunkdnk eredményessége érdekében kérjiik,
hogy legkésdbb 9- ig hozzak be gyermekeiket. Amennyiben 9 utan érkeznek az 6vodaba, nem
tudjuk biztositani gyermekiik szdmara a reggelit. A csoport napirendje minden hirdetétablan
megtalalhato.

A gyermekek nevelése folyamatos napirend alapjan torténik, mely az jelenti, hogy az
ovodapedagdgus a foglalkozéasokat, a gyermekek jatékahoz, mindennapi tevékenységéhez
kapcsolja. Zavarja tehat a napirendet, ha egy késon érkezé gyermek atvételével meg kell
szakitania a gyermekek foglalkozasat. A késobb érkezd gyermekek - azon tul, hogy
megzavarjak a csoport tevékenységét, tovabba hatraltatjadk a dajka nénik munkéjat — nem
tudnak a jatékba bekapcsolddni, ezért a szervezett tanulasi tevékenységekbe nem szivesen
vesznek részt. Kérjiik késéssel, ne zavarjak a foglalkozast!

A sziildk gyermekeiket a nyitvatartasi id6 alatt barmikor behozhatjak és hazavihetik, ha az
6vodai tevékenység zavarasa nélkiil, a kovetkezd szabalyok betartdsa és tiszteletben tartasa
mellett teszik:




- Kérjiik, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az 6vodaba és adjak at az
ovodapedagdgusnak, tdvozaskor pedig szintén az dvodapedagogustol kérjék ki.

- Az 6voda kapujan vagy bejarati ajtajan gyermekeiket egyediil ne engedjék be ¢és ki
sem.

- Az o6voda fébejarata a gyermekek biztonsaga érdekében felsd retesszel van ellatva,
melyet kérjiik, hogy minden ki- és belépéskor hasznaljanak.

- Az 6voda bejarati ajtajat 9. 30-t6l 12.00-ig, illetve 13.00-t61 15.00-ig biztonsagi okok
miatt zarva tartjuk, Ez id6 alatt kérjiik, csengessenek.

- Az 6vodabdl a sziilokon kiviil csak irasbeli engedéllyel engedjiik el a gyermeket. A
kérvényben legyen benne a megbizott személy neve, hogy ellendrizhessiikk a
személyazonossagat az igazolvanya alapjan.

- Valofélben 1évo sziilok lehetoségei a gyerek elvitelével kapcsolatban. Ameddig a
birdsdg nem hoz itéletet, illetve a sziilok gyamiigyi papirokkal sem rendelkeznek a
gyermek elhelyezését illetden, egyik sziilotdl sem tagadhatjuk meg a gyermek
elvitelét. Amennyiben viszont, mar a gyermek elhelyezése birdsagi hatarozat Utjan
megtortént, vita esetén csak azt tudjuk elfogadni.

- Minden év elején felmérjiik a sziiloi igényeket, az 6voda nyitva tartasat ennek alapjan
allapitjuk meg, s ennek megfelelden biztositjuk a gyermekek feliigyeletét.

- Amennyiben a gyermekért az 6vodazarasig nem jonnek, kiilonleges eljarasra van
sziikség. A zaraskor megkiséreljiik a gyermek sziileit telefonon elérni, sikertelen
kisérlet esetén zaras utan 10 perccel is. Ha még ez ideig sem gondoskodott a sziilé a
gyermeke felligyeletérdl, a tovabbiakban az intézménynek kotelessége a Csaladsegitd
¢s Gyermekjoléti Szolgalatot értesiteni.

- Az 6vodai nyitva-tartast a sziilok igénye alapjan allapitjuk meg minden év elején.

- Idegenek kiséret nélkiil nem tartozkodhatnak az 6vodaban.

- Az ¢6vodaval jogviszonyban nem all6 személyek benntartézkodasit az SZMSZ
szabalyozza.

- Az 6vodas korti gyermekek a teljes nyitva tartds idejében jogosultak az 6vodaban
tartozkodni.

4. Kiilonleges ellatast igénylo gyermekek az ovodaban.

Az 6voda, beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd, illetve sajatos nevelési
igényll gyermekek nevelését is ellatja.

Nagyon fontos, elsdsorban az 6vodaban dolgozok segitd hozzadllasa, valamint a sziilok
tolerans egylittmikodése, illetve a massag elfogadasara nevelés a tobbi gyermek szamara.

5. Gyerekek az 6vodaban

5.1.A gyermekek joga és kotelessége

e A gyermek joga hogy...

- az ovodaban, biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék: ovodai életrendjét
pihend id6, szabad i1d6, megfeleld testmozgas beépitésével, étkezési lehetdség
biztositasaval €letkoranak és fejlettségének megtelelden alakitsak ki.

- személyiségét, emberi méltdsagat, és jogait tiszteletben kell tartani, és szamara fizikai
és lelki erdszakkal szemben védelmet kell biztositani.




- személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganéletéhez vald jogat az dvoda
tiszteletben tartsa, ez a joggyakorlas azonban nem korldtozhat masokat e jogainak
érvényesitésében.

- képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon.

- adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban részesiiljon, illetve az 6voda
vagy sziilei kozbenjarasaval - pedagdgiai szakszolgalat segitségért forduljon.

- rendszeres egészségligyi feliigyeletben ¢€s ellatasban részesiiljon.

e A gyermekek kotelessége...

- az intézményes nevelésben részt venni, tankotelezettségét teljesiteni.

- a tankotelezettség kezdetérdl az 6voda vezetdje, ha a gyermek nem jart 6vodaba az
iskolaérettségi vizsgalat alapjan a szakértdi bizottsag dont. Ha az 6voda vezetdje vagy
a szild kéri, akkor a gyermek iskolaérettségérdl az iskolaérettségi vizsgalat alapjan a
szakértOi bizottsag dont.

- Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét.

- aszll6 hozzajaruldsa esetén részt vegyen egészségiigyi sziirdvizsgalaton,

- elsajatitsa ¢és alkalmazza az egészségét és biztonsdgat védd ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellatd pedagdégusnak vagy mas alkalmazottnak,
ha sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy
balesetet észlelt,

- hogy betartsa az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartoz¢ teriiletek haszndlati rendjét

- megdrizze, illetéleg az eldirasoknak megfeleléen kezelje az oOvodaban hasznalt
jatékokat és eszkozoket, dvja az 6voda létesitményeit és eszkozeit.

- hogy az 6voda valamennyi dolgozdja és Ovodastarsai emberi méltdsagat és jogait
tiszteletben tartsa.

5.2. A gyermekekre vonatkozé védo — 6vé intézkedések

e A gyermekeknek az 6vodaban torténé tartozkodas soran be kell tartaniuk:
Gyermekeinkkel az egészségiik és testi €pségiik védelmére vonatkozo eldirasokat, a
tevékenységeikkel egylitt jard veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhaté magatartdsformat az
ovodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség szerint (kirdndulasok és egyéb programok,
uj gyermek érkezését kovetden, udvarra menetel eldtt, stb.) életkoruknak ¢és fejlettségi
szintjiiknek megfeleléen ismertetjilk, melynek tényét és tartalmat a csoportnaplékban
dokumentaljuk. Kérjiik a sziil6ket a szabalyok k6zos foganatositasara és betartatasara.

o A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek altal betartandoé eldirasok:

- ¢étkezés utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel

- étkezés elotti, WC hasznalat utani kézmosas

- sajat torolkozo hasznalata

- a WC rendeltetésszerli hasznalata

- ¢étkezéseknél a sziikséges mennyiségli étel elfogyasztasa

- szomjusag csillapitdsara nem csak az étkezéshez felszolgélt ital, illetve ivoviz

fogyasztasa

- ebéd utan, dgyon pihenés, alvas

- friss levegon torténd mozgasban valo aktiv részvétel

- cukrot és egyéb édességet a gyermek nem hozhat be az dvodaba csak kivételes

esetben, ha a szilil6 erre kiillon engedélyt kapott (névnap, sziiletésnap, oOvodai
rendezvények)

- acsoportszobaba valtdcipdben 1éphet be
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A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek altal betartando eléirasok:

a helyiségek és az udvar rendjének betartasa

a jatékok, evOeszkozok rendeltetésszeri hasznalata

az orrnyilasba és szdjba idegen anyagokat nem vihet be

alvéasidében csak az 6vond altal engedélyezett targyat tarthatja maganal

a csoportszobabdl csak engedéllyel a sziild vagy a dajka felligyelete mellett 1éphet az
engedélyezett helyiségbe

az udvaron tartozkodas soran csak a jatszorészen tartozkodhat

az épiiletbdl csak a sziilovel (torvényes képviseldvel) 1éphet ki, miutan bejelentette az
ovononek, s csak akkor, ha a feliigyeletet ellatdé ovodapedagdgus a bejelentést
tudomasul vette

tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja

tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai béantalmazast és lelki terrort,
fenyegetést nem alkalmazhat

A balesetek megeldzése érdekében kérjiik, hogy gyermekeik ne viseljenek a
mindennapokban ékszert, vagy olyan ruhadarabot, labbelit, amely balesetveszélyes
helyzeteket teremthet.

Az 6voda miikodése soran az illetékes szakhatosagok (ANTSZ, munkavédelmi szakhatosag,
tlizvédelmi szakhatdsag) altal meghatarozott szabalyokat be kell tartani.

Az 6vodaban bekdvetkezett rendkiviili esemény (tliz és bombariado, természeti katasztrofa,
terror-tamadas) esetén a gyermekek elvarhatd magatartasi, viselkedési szabalya:

a rendkiviili eseménynél haszndlt jelzés hallatara (hosszu csengetés) a gyermekek
kotelesek az Oket ellatd felndttek utasitdsait maradéktalanul végrehajtani,
képességeikhez mérten a lehetd legrovidebb 1d6 alatt teljesiteni.

Baleset, tliz ¢s bombariadd esetén a tlizriadd tervben meghatarozott menekiilési
utvonalon hagyjak el a gyerekek és a felnéttek az intézmény épiiletét.

Az intézmény dolgozoira vonatkoz6 védd — 6vo eldirasokat az SZMSZ tartalmazza.

Az 6vodaba jar6 minden gyermeknek ¢és sziileiknek feladatat képezi az ide vonatkozo
szabalyok betartasa:

A gyermek felnétt feliigyelete nélkiil nem lehet, igy ha a sziil6 megérkezik az 6vodaba
gyermekéért, attol kezdve teljes feleldsséggel felel annak testi épségéért, abban az
esetben is, ha még az dvoda teriiletén beliil tartozkodik.

Az 6voda csak megfeleldségi jellel ellatott jatékokat vasarolhat, ezért kérjiik, hogy
otthonrol is csak ilyen jatékokat hozzanak be gyermekeik.

A sziilok, pedagogusok feladata a gyermekbalesetek megel6zésében

A sziil6 gyermekét atoltdztetés utan az 6vondnek adja at.

A gyermek egyediil nem johet az 6vodaba, még a kaputol sem.

Délutani udvari élet esetén kérjiik, hogy a sziild menjen oda a pedagdgushoz, vegye at
gyermekét, és tdvozzanak az 6vodabal.

Az 6vodai élet soran a gyermekek csak feln6tt feliigyeletével mehetnek ki az udvarra,
illetve a mosdoba.

Kérjiik a sziildket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik atvétele utan

az ovoda udvarat jatszotéri tevékenységre ne hasznaljak.

Ha a sziil6 olyan hasznalati eszkozt, jatékot, berendezési targyat észlel az 6vodaban,

amely megrongalddott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjiik, azonnal jelezze az 6voda,

vezet6jének.
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Kérjiik a sziilok munkahelyi és lakascimét, valamint telefonszamat, annak valtozasait
sziveskedjenek bejelenteni a csoportos Ovodapedagdgusoknak, hogy baleset, vagy
betegség estén azonnal értesiteni tudjuk Onoket.

Baleset esetén Ondkkel egy idében azonnal értesitjiik az 6voda orvosat, vagy sziikség
szerint a mentoket.

5.3. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

Intézményiink mikodtetése soran az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat ltal
meghatarozott szabalyokat szigorian be kell tartani.

Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermekek tartozkodhatnak!

A gyermekek 6vodaba lépésekor — a jelentkezés soran — a szilildnek tdjékoztatast kell
adnia gyermeke rejtett betegsége felél. Amennyiben ez késObb jut az érintett
o6vodapedagdgus tudomasara, €lhetiink az orvosi, pszichologusi, szakértéi kivizsgalas
inditvanyozésaval.

Az O6vodadban megbetegedd lazas gyermeket a sziilébnek az értesitéstdl szamitott
legrovidebb iddn beliil haza kell vinnie.

A gyermekek részére gyogyszer, vagy egyéb egészségvédd szer (pld. vitamin,
homeopatids szer) csak tartds betegség esetén, orvosi javaslat és szakvélemény (pl.
asztma) alapjan adhat6 be az Ovodaban. Ezeket a szereket kérjik az
o6vodapedagdgusnak atadni megdrzésre.

Lazas, beteg, megfazott, gyodgyszert fogyasztd, labadozo, fert6z0 betegségben
szenvedd gyermeket a sajat, és dvodastarsai egészségének védelmében nem vehetlink
be. Ilyen esetben az évodapedagogus kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.
Betegség utan az 6vodapedagdgus csak orvosi igazolassal egylitt veheti at a gyogyult
gyermeket.

Fertdz6 gyermekbetegség esetén, az Ovodat azonnal értesiteni kell a tovabbi
megbetegedések elkeriilése érdekében sziikséges preventiv intézkedések miatt
(Fokozott elovigyazatossag, fertdtlenités, véddoltas miatt).

Az 6voda a gyermek fejtetvessége esetén - az aktudlis egészségvédelmi rendelkezések
alapjan — jar el.

5.4. A gyermekek felszerelései és eszkozei

Az 6vodaba gyermekeiket tisztan, egészségesen €s gondozottan hozzak be sziileik.

Az eredményes neveld/fejlesztéo tevékenység érdekében az alabbi felszerelések
sziikségesek, melyrél minden nevelési év elsé sziiloi értekezletén tajékoztatjuk a
sziiloket:

Valtéeipd a csoportszobai tartézkodashoz (jol szell6zd, megfeleld labtartast biztositd
labbeli)

Udvari jatszoruha és cipd

Mozgéasos foglalkozashoz kényelmes ruha (rovidnadrag, polo, tornacipd)

Egy-két valtas alsonemi ¢€s iddjarasnak megfeleld valtoruha.

A gyermekek ruhgja és cipdje gyakran Osszecserélddhet, éppen ezért biztonsagérzetiik
fokozasa, és a konnyebb felismerés érdekében is kérjiik jellel ellatni ruhaikat és
cipoiket.

Az 6vodai tinnepek és egyéb rendezvények alkalmaval sziikséges tinnepld, vagy egyéb
mas ruhazat sziikségességérdl a sziiloket a csoportok hirdetétablajan tajékoztatjuk.

Az O6vodai neveléshez nem sziikséges eszkozok behozatalat kérjik mellézni.
Amennyiben erre sor keriil, fontosnak tartjuk és kérjiilk bejelenteni, vagy atadni a
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gyermekkel foglalkozé ovodapedagdgusnak. Ertékes targyakért, behozott és viselt
¢kszerért — az 6voda dolgozdi nem vallalnak felelosséget. Az ékszerek eltiinése esetén
az 6voda nem tartozik kartéritési felelésséggel.

- A gyermekek gyogyszert, pénzt, tlzgyujtd eszkozoket, telefont, vagd-szuro
eszkozoket az 6vodaba nem hozhatnak.

- A sziilok gyermekeik részére az un. ,,befogadas-beszoktatds” ideje alatt cumit, vagy
egyéb személyes holmit, targyat behozhatnak.

- Az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermek kerékparokat az 6vodéaban a kijel6lt helyen
lehet tarolni, Orzésiiket az 6voda nem tudja biztositani, igy megrongalodasuk,
eltlinéslik esetén az intézményt karfeleldsség €s kartérités nem terheli. Sajat tulajdonu
kerékparok az 6voda udvaran balesetvédelmi okok miatt nem hasznalhatoak.

- A testapolashoz sziikséges személyes targyak (fésti, fogkefe) tisztantartasarol az 6voda
dolgozoi, cseréjiik biztositasarol pedig az dvodapedagdgusok jelzései alapjan a sziilok
gondoskodnak.

- Tiszta pizsamat, takaro- és parnahuzatot, leped6t havi rendszerességgel lehtuzzuk, s
kérjiik a sziiloket, hogy a kdvetkezd hétfon tisztan sziveskedjenek visszahozni.

5.5. A gyerekek étkeztetése az 6vodaban

A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése az Ovoda feladata, mely
¢lelmiszerekbdl az ételmintat kotelesek vagyunk 48 oran at megdrizni (ANTSZ) kivétel:
szliletésnapi, névnapi kinalas, kirdndulasok alkalmaval kiegészitd tizoérai, az egész csoport
szdmara vitamin potlasara szolgald plusz gyiimdlcs, zoldség.

Ovodankban a gyermekek haromszori étkezésben részesiilnek, melyet - naponta a sziilék ltal
behozott gyiimdlcesel és zoldséggel egészitiink ki. Kérjiikk, hogy a behozott gyiimdlesoket és
z0ldségeket biztonsagos helyrdl szerezzék be €s ne kinaljak gyermekeiket édességgel, €s
egyéb élelmiszerekkel.

o Tej- és liszt érzékeny gyerekek esetén az eltérd étkeztetésre lehetGséget biztositunk.
o Az étkezések idopontja:
- folyamatos reggeli  7.30 - 9 6ra kozott
- ebéd 11.30 — 12.30 ora kozott
- uzsonna 15.00.- 15.30 6ra kozott
Célszerli a nagyon kordn érkezd gyereket otthon megreggeliztetni, s az 6vodai reggelit
elfogyaszthatja 9 ora eldtt.
A kultaralt étkezés szokésait a gyermekekkel igyeksziink betartatni; kérem, koszonom, jo
étvagyat, evoeszkdzok, szalvéta hasznalata stb. ..

Az étkezés befizetésének, lemondasanak, jovairasanak rendje:

Az étkezéstéritési dij befizetése: Az étkezéstéritési dijat elére kell fizetni. A targyhét
megel6z6 honapban a sziilok kézhez kapjak az étkezéstéritésrol szolo értesitot, melyet a
hénap 15-ig be kell fizetni csekk vagy atutalds formajaban. Amennyiben a dijat nem
fizetik be, a gyermeknek nem tudunk étkezést biztositani. Fontos, hogy a csekken, banki
kivonaton legyen feltiintetve a gyermek neve és kodja. Ezt az év elején kozoljiik a sziilokkel.
Az étkezés lemonddasa és ujra rendelése személyesen torténik délelétt 10 oraig a
tagovodakban. Minden tagdévodaban ebéd le- és ujrarendeld fiizet van jol elérhetd helyen
kirakva. Ebbe a flizetbe kell a sziilének beirnia, - datummal, alairassal ellatva — hogy a
gyermeke hanyadikatol kér, illetve nem kér ebédet. Csak a flizetben leirt adatok alapjan
tudjuk a kovetkezd befizetésnél a hianyzasokat jovairni. Telefonos le-, és bejelentés esetén
reklamaciét nem fogadunk el.
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A lejelentés 24-0ras eltolassal 1ép hatalyba, és a lerendelést kdvetd masodik havi befizetésnél
irhaté jova. Amennyiben a gyermek részére nem torténik tovabbi befizetés (nyari sziinet vagy
a gyermek tavozasa, illetve egyéb okok miatt) és ezért a jovairas nem lehetséges, a tulfizetés
Osszegét az 6voda atvételi elismervénnyel igazolva, készpénzben visszafizeti.

Kérelmek beadasa és azok elbiralasa

A 100%-0s, 50%-0s, és egyéb helyi hozzdjaruldsokat a GYIV felelds végzi. Az Onkormanyzat
altal kiadott adatlapokat és igazolasokat szeptember honapban, a tagovodakban a csoportos
o6vondknek kell leadni, akik azt személyes véleményiikkel, javaslatukkal a GYIV feleldsnek
tovabbitjak. A sziil6 feladata a kérvényeket az Onkormanyzat felé eljuttatni. Az elbiralt
hatarozatokat a sziild lakcimére és az 6vodaba is megkiildik, s ennek megfeleléen tudjuk az
¢tkezési dijakat megallapitani. Ameddig a hatarozat nem érkezik meg, a sziilé koteles az
étkezéstéritési dijat befizetni.

Az étkezéssel kapcsolatos Kedvezményekre valo jogosultsag és a juttatasok, segélyek helyi
szabadlyozdsanak konkrét régzitése:/ A szabalyozas a Kormany és az Onkormanyzat rendeletei
alapjan torténik/

- 3 és tobbgyermekes csaladoknak alanyi jogon jar az 50 %-os kedvezmény.

- Az alacsony jovedelml, vagy munkanélkiili sziilok gyermekei rendszeres
gyermekvédelmi tdAmogatasban részesiilhetnek. Ez teljes ingyenességet von maga
utan.

- Jévedelemtdl fiiggden az Onkormanyzat a raszoruld csaladoknak 25, 50, 75, és 100

%-0s kedvezményt adhat, elbiralas alapjan.

Egyéb szabalyozasok
A gyerekek nagyobb csoportjanak meghatarozasa: Nagyobb csoport lehet

e Az azonos csoportba jard, ugyanahhoz a két 6vonéhoz tartozé gyerekek csoportja, az
életkortol fliggetleniil.

e Az azonos ¢letkorti gyerekek csoportja. Példaul ovodat kezdd, illetve iskolat kezdd
gyerekek csoportja.

e Kiilon, specialis foglalkozasokon részt vevd gyerekek csoportja./ Példaul: a fejleszto,
felzarkoztato, logopédiai, gyogytorndszi foglalkozdsokon részt vevd gyerekek
csoportja, tovabba az onkoltséges tanfolyamokon — iszas, torna, nyelv, sakk, néptanc,
madarasz ovi, hittan — résztvevd gyermekek csoportja/.

6. Sziillok az ovodaban

6.1. A sziilokkel valé kozos nevelési elvek kialakitasa

Az o6vodankba jaro gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felnétteket,
szeressék €s fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek
képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat, a durvasagot mell6zve,
er6szakmentesen oldjak meg.

Ezen torekvésiink sikerének érdekében, kérjiik a sziiloket, hogy otthon is ezeket az
alapelveket erdsitsék gyermekeikben. Példaul, melldzz¢ék gyermek eldtt az indulatos, negativ
megjegyzéseket masok gyermekére, annak szdrmazéisara, az Ovodara, az ott dolgozo
felndttekre, €s keriiljék gyermekeik verekedésre valo biztatasat még abban az esetben is, ha
el6z6 nap az Ondk gyermekét érte sérelem.

6.2.Egyiittmiikodés:
Annak érdekében, hogy gyermekeiket a nekik legmegfelelobb mddszer szerint neveljiik,
sziikség van igazi egylittmlikddésre, nyitottsagra, és dszinteségre.
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Komolyabb probléma, konfliktus, vagy ellentét esetén mindenképpen keressék fel az
ovodapedagogust, illetve szilikség szerint az Ovodavezetdt, ¢€s velik kozdsen probaljak
megoldani a konkrét helyzetet.

A sziilé6knek lehetOségiik van ra — és mi pedagdgusok igényeljiik is -, hogy az 6vodaban folyo
pedagdgiai munka kialakitdsdban a megfeleld forumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel
segitsék eld a kozos gondolkodast.

6.3. A sziilok joga kiilonosen, hogy:

a szil6 joga, hogy megismerje a nevelési intézmény nevelési programjat, intézményi
mindségiranyitadsi programjat, szervezeti ¢s miikddési szabalyzatat, hazirendjét, és
tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrdl. A hazirend egy példanyat a beiratkozaskor
a sziilének at kell adni.

joga, hogy sajat gyermeke fejlodésérél, magaviseletérdl rendszeresen részletes és
érdemi t4jékoztatast, a gyerek neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon. / Csak olyan
iddpontban, amikor az 6vondnek nem az a feladata, hogy a gyerekekkel foglalkozzon./
az intézmény vezetdje ¢és a pedagdgus hozzajarulasdval részt vegyen a
foglalkozasokon. Nyilt napokat szerveziink.

gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat intézményét
kezdeményezze sziiloi szervezet vagy dvodaszék 1étrehozésat, és annak munkdjaban,
tovabba a sziil6i képviselok megvalasztisaban, mint valasztd, és mint megvalaszthato
személy részt vegyen,

a sziil6 irasbeli javaslatat az dvoda vezetdje, a neveldtestiilet, a Sziilok Kozossége, az
o6vodapedagdgus megvizsgalja, és arra a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil
valaszol.

az ovoda altal meghatarozott feltételek mellett kérje a nem kdételezd szolgaltatasok
megszervezesét,

a gyermekek nagyobb csoportjat €érintd barmely kérdésben tdjékoztatast kérhet az
o6vodavezet6tdl, az e korbe tartozd tigyek targyalasakor képviseldje tanacskozasi
joggal részt vehet a nevelGtestiilet értekezletein,

halmozottan hatranyos helyzetli gyermek sziilgjeként gyermeke 6vodaba jaratdsdhoz a
gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szold térvényben meghatarozottak
szerint - anyagi tamogatast kapjon,

személyesen vagy képviseldi utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt
vegyen az érdekeit érintd dontések meghozatalaban, az oktatdsi jogok biztosdhoz
forduljon.

A sziil6 kotelessége, hogy

gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkdlesi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrol és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon, ehhez
minden tdle elvarhatod segitséget, egylittmiikodve az dvodaval, figyelemmel kisérje
gyermeke fejlodését,

rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé 6vodapedagogusokkal,
harom éves kortdl biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben vald részvételét, tovabba 6t
éves kortdl tankotelezettségének teljesitését,

tiszteletben tartsa az 6voda pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltdsagat €s jogait,
tiszteletet tanusitson irantuk. A pedagoégus, valamint az 6 munk4ajat segitd
alkalmazottak a neveldmunka, illetve a gyerekekkel 0sszefiiggd tevékenysége soran
biintetdjogi védelem szempontjabol kozfeladatot ellatdé személynek szdmitanak.
elosegitse gyermekének a kozosségbe valo beilleszkedését, az 6voda rendjének, a
kozosségi élet magatartasi szabalyainak elsajatitatasat,
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- megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében,

- gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsadason, tovabba biztositsa gyermekének az
o6vodapszichologusi vizsgalaton és a fejlesztd foglalkozésokon vald részvételét, ha a
gyermekével foglalkozd dvodapedagogusok kezdeményezésére, a neveldtestiilet erre
javaslatot tesz.

Ha az e bekezdésében foglalt kitelezettségének a sziil6 nem tesz eleget, a kormanyhivatal
hatosagi eljaras keretében kotelezi a sziilot kotelezettségének betartasara.
E kotelességek megvaldsitasat segité forumaink:

- Sziil6i értekezletek, rétegsziildi programok, esetmegbeszélések.

- Munkadélutanok, nyilt napok, k6zos rendezvények.

- Az o6vondkkel torténd rovid, esetenkénti megbeszélés, problémafeltard, elemzd
segitségadas

- Csaladi beszélgetés: Fogadoorak, csaladlatogatasok

- A gyermekek évi két alkalommal torténd értékelésének (erdsségek és fejlesztendd
terliletek) megbeszélése

- Egyéb informéciok a falitjsagon

- www.szentendreiovi.hu honlapunkon

7. Helyiségek, berendezések hasznalati rendje

Az ovoda helyiségeit, berendezési és felszerelési targyait nyitvatartasi idében az dvodaba
felvett gyermekek hasznalhatjak.

A csoportszobakban sziil6k, vendégek, hozzatartozok csoportosan csak kizardlag az
engedélyezett alkalmakkor az SZMSZ-ben leszabalyozott mddon tartézkodhatnak (pl. nyilt
nap, innepélyek, fogadd orak, értekezletek, jatszodélutanok, stb.).

Igény szerint - az Ovodapedagdgusok egyetértésével, és a csoport, valamint az
ovodapedagdgus zavardsa nélkiil - a sziilok a nap béarmely szakaban bekapcsolodhatnak
gyermekek ovodai életébe, tevékenységeikbe. A gyermekek és a sziilok csoportszobaban
torténd benntartdozkodasdhoz valtocipd, vagy (sziilok esetében) labzsak hasznalata sziikséges.
Az dvoda helységeit:

- kivéve a pedagogiai program szerint szervezett linnepeket és egyéb rendezvényeket

- mas, nem nevelési célra atengedni kizardlag a gyermekek tavollétében, az dvodavezetd,
valamint a fenntarté képviseldjének engedélyével lehet.

A helységek tisztasdganak fenntartasa, a berendezési targyak épségének megdrzése az dvodai
dolgozok, sziilok és gyermekeik szamara egyarant kotelezettség €s elvaras.

Az 6voda helységeinek - sziilok altal torténé - hasznalhatéosaganak rendje
Pedagogiai Programunk kiildetésének megfelelve munkank fontos eleme a hozzank jard
gyermekek sziileinek, csalddtagjainak bevondsa az 6voda é¢letébe, illetve a sziildk segitd
tdmogatasa nevelési €s egyéb vonatkozasokban.
A higiénés és egyéb szabalyokat betartva a sziildk az intézmény alabbi helységeit
hasznalhatjak:
- A csoportok foglalkoztatd termei a rendelkezésre allo labzsakok, vagy otthonrol hozott
valtocipd hasznalataval
- Az 6voda udvara
- Az 6voda elbtere, folyosoja
- Az 6voda melegitékonyhajaba a dajkakon kiviil belépni ANTSZ el@iras szerint tilos!
- A felnétt WC a dolgozdk szamara van kialakitva, ezt a sziilok nem hasznalhatjak, csak
rendezvény esetén.
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- Az 6voda udvara, jatékai az 6vodasok szamara van kialakitva. Az udvaron kiilondsen
nagy figyelmet kell forditani a gyermekek biztonsagara. A sziilok jelenlétében
megvaltozik a gyermekek viselkedése, a szabalyokat kevésbé tartjdk be. Amikor
megérkeznek a sziilok a gyerekekért, ne alljanak le beszélgetni sem az 6vo nénikkel,
sem mas sziilével, vigyék haza gyermekeiket.

8. Pedagégiai munka az 6vodaban

Az ovodai életet, a foglalkozasokat az intézménynek oly modon kell megszervezni, hogy a
sziilok ¢és a fenntartd igényei szerint, a szakmai kovetelményekben megfogalmazott
szinvonalon /Orszagos Ovodai Alapprogram/ eleget tudjon tenni a gyerekek nevelésével,
ellatasaval és gondozasaval 0sszefiiggd feladatainak.

A gyerekek értékelésének szempontjai, kiilonds tekintettel az iskolaérettségre:

A gyermekek értékelése: a dicséret, a sikerélményhez juttatds fontos a gyermeki személyiség
kialakulasdban. A gyermekek fejlettségének felmérése a fejlddési naploban torténik.
Kiscsoportban beszoktatas idején, és ¢év végén, kozépsé csoportban félévenként,
nagycsoportban, félévben, és beiskolazas el6tt. Az 6vodaskor végén a gyermek fejlettségi
szintjét mérjik, és a sziildkkel megbeszéljiik, hogy a gyermek az iskolara kelléen fel van-e
késziilve. Iskolakoteles az a gyermek, aki az adott év augusztus 31-ig betolti a 6. életévét.
Csak azok a gyermek maradhat az 6vodaban, aki valamilyen teriileten a tobbi gyermek
fejlettségi szintjétdl elmaradt, nem érte el az iskolaérettségi szintet. Amennyiben felkésziilt,
olyan 6vodai szakvéleményt kap, hogy az iskolaba felvehet6. Amennyiben még valamilyen
téren elmaradast észleliink, még egy évet 6vodadban maradhat, de el6tte a Szakértdi Bizottsag
vizsgalatara kiildjiik el. A sziild koteles ezekre a vizsgalatokra gyermekét elvinni.

A jutalmazé és fegyelmez6 intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

e Az 6vodaban alkalmazott jutalmazasi intézkedések formai

- szobeli dicséret négyszemkozt

- szobeli dicséret a csoporttarsak eldtt

- szobeli dicséret a sziild jelenlétében

- A szobeli dicséretek alkalmazasakor igyeksziink konkrétan megfogalmazni az
elismerésre méltod tevékenységet, magatartasformat vagy produktumot.

- Ovodai fesztivalokon, sportversenyeken nyert oklevelek kifiiggesztése.

e Az 6vodaban alkalmazott fegyelmezo intézkedések formai

- szobeli figyelmeztetés

- hatarozott tiltas

- leiiltetés az ovodapedagogus mellé azzal az utasitassal, hogy gondolja végig tettét,
majd megbesz¢lés

- bizonyos jatéktol meghatarozott idore valo eltiltas

- bizonyos jatszotarssal valo jatéktol meghatarozott idére tavoltartas

- asziild jelenlétében torténd elbeszélgetés

e A dicséro és fegyelmezo intézkedések elvei

- Kovetkezetesség,

- Rendszeresség,

- Minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell
alkalmazni,

- A pedagogiai programunkban megfogalmazott batoritd nevelés elveinek hasznalata:

- A felnétt probalja megérteni elsdsorban érzelmileg a gyermeket
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Parancsolés helyett igyekezzen kérdezni

A gyermek magikus képzeletét vonja be a pozitiv szocidlis kapcsolatok, szokasok
kialakitasaba

A feln6tt magyarazataban jelenjen meg a dolgok pozitiv oldala

A felnétt a gyermek tevékenységéhez biztositson nagy szabadsagot a hatarok pontos
megjelolésével. Tobbszori hataratlépéssel vezessen be konzekvenciakat

A felnétt alakitsa ki a kozosségi élet szabalyait, legyen képes nevelési taktikat valtani,
ha egymast kovetden eredménytelennek érzi modszereit

A felnétt segitse a gyermekbaratsagok kialakulasat, formalja Ggy, hogy a kozosség
mas tagjaihoz is kapcsolddjanak

A felnétt nevelje a gyermek érzésvilagat a kialakult Osszelitkozések feldolgozésa
soran. A konfliktust feloldo beszélgetéseket kell6 figyelemmel, kivarassal hallgassa
meg, hogy véleményt tudjon mondani a torténtekr6l, gy hogy a gyermek
felelosségérzete erdsodjon

A felnétt batoritson minden gyermeket, hogy a belsd elégedettsége, pozitiv énképe
kialakulhasson. A batortalan Gyermekek nevelésekor oriiljon a kisebb
elérelépéseknek, fejlodésnek

Az agressziv gyermek ne kapjon figyelmet agresszivitdsdn keresztiil. A negativ
viselkedési modot szandékosan mell6zni sziikséges

A felndétt — gyermek kommunikacidojdban vildgos egyértelmii konstruktiv
beszédhelyzet jelenjen meg a kivansag és az elvaras megnevezésével. A kapcsolatok
erOsitését szolgdlja a besz€ld partner megbecsiilése, megértése, ¢és a
kompromisszumkeresés. Melldzend6 a megbantas, a hibaztatas, a kritizalas a gyakori
biralgatés, a kioktatas, a kiabalés, a panaszkodas, a prédikalas

A gyermek viselkedéskulturajat fejlessze a felndttek példdja, batoritasa, tiirelme
bizalomeldlege és az a szemlélet, ami a sikert észreveteti, és a sikertelenséget segit
elviselni

Tilalom helyett a felnéttek adjanak a gyermekeknek valasztasi lehetdséget, hogy
onallo dontéseket hozhassanak €s a valtozasra képessé valjanak. A felnétt jelezze
oromével a dicséretét, s csak félelemkeltés nélkiil jelolje meg a veszélyeket,
problémakat

A felndtt hasznalja a humort a szeretetkapcsolat kialakitasahoz

9. Egyéb, az intézmény biztonsagat garantalé szabalyok

Az 6voda bejaratan 1évo tolozarat kérjiik, sziveskedjenek minden alkalommal bezarni,
a gyermekek biztonsaga érdekében.
Idegenek az ovoddaban nem tartozkodhatnak, csak az ovodavezeto engedélyével.
- Az 6voda irant érdeklddo, leendd sziilok minden évben az 6vodai jelentkezés
elétt meglatogathatjak a tagdvodakat.
- A munkatarsak hozzatartozo6i alkalomszertien felkereshetik a dolgozot, de a
csoportszobaba, konyhaba nem mehetnek be.
- Ugynokok, arusok az 6vodaba nem tevékenykedhetnek. /A biztositast végzo
lizletkoto kivétel ez alol/
A vezeto intézkedése a reklamjellegii anyagok elhelyezésérol.
A vezetd engedély megkérése utdn, csakis az 6voda profiljaval, tevékenységével,
miikddésével kapcsolatos, illetve azzal 0Osszefliggd reklamszovegek, anyagok
keriilhetnek ki az 6voda hirdetétablajara.
Az ovoda épiiletének hasznositasa egyéeb célokra:
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A fenntarté engedélye alapjan, mivel az alapitd okiratban szerepel, lehetdség van az
¢épiilet hasznositasara, kiadasara.
Az intézmény teriiletén part, politikai célu mozgalom, vagy parthoz kotédd szervezet
nem mikodhet, tovabba amig az dvoda ellatja a gyerekek feliigyeletét, ilyen jellegi
tevékenység nem folytathato.
Az intézményben megszervezett 6nkoltséges tanfolyamok, hitoktatas ideje alatt, a
tanfolyamvezetd, hitoktatd felelés a gyerek biztonsdgaért, valamint a kiadott
helyiségek felszereléséért, berendezéséért. Ezek, csak az dvoda nyitvatartasi ideje utan
szervezhetdek.
e A dohanyzas szabdlyai
Az 6voda egész teriiletén dohanyozni nem szabad, még az udvaron sem, 5 méter
tavolsagban. /Kérjiik, hogy a kapu eldtt a cigarettacsikkeket ne dobjék el. Koszonjiik!/
e Rddiotelefon, telefon haszndlata
A vonalas telefont csak a legsziikségesebb esetben lehet hasznélni, s a telefonalas
koltségét ki kell fizetni.
Gyerekek kozott a radiotelefon hasznalata tilos!
o Anyagi felelosség kérdése
Az intézmény 4altal okozott karokat meg kell fizetni a sziilok részére, a gyermek altal
okozott szandékos kart a sziilének kell megfizetnie az intézménynek.

10. A szabalyozhatoé jogok érvényesitésének eljarasrendje

Az intézményvezeto felelos:

e Az 6voda minden intézményegységében a gyermeki jogok érvényesiilésének
ellendrzéséért, jogsérelem esetén a megfeleld intézkedések meghozatalaért.

e A gyermeki jogok érvényesiilésének nevelési értekezleten torténd értékeléséért, a
sziil6i kozOsség azon joganak érvényesiiléséért, hogy a gyermeki jogok
érvényesiilésének megfigyelésével kapcsolatos észrevételeiket a nevel6testiileti
értekezleten elGterjesszék és a fenntartohoz tovabbitsak.

Az 6voda egészségvédelmi szabalyai
Csoport ¢és egyéb foglalkoztatd szobaban sziild csak cipdvédd hasznélatdval vagy
valtocipdben tartézkodhat.

A taplalkozassal kapcsolatos egészségvédelem

A kozétkeztetéssel kapcsolatos rendelkezések szerint, az Ovoddba hazilag készitett ételt
behozni és azt a gyermekeknek feltalalni nem szabad.

A gyermekek névnapi és sziiletésnapi koszontését gyiimolesok, esetleg a kereskedelemben
kaphato, bevizsgalt aprosiitemények, illetve torta felhasznalaséval ajanlott megszervezni. Az
6voddban csokoladét, édességeket, liditoket, szorpoket az iinnepi alkalmak kivételével
behozni nem szabad. A tulzott cukorka és cukros iiditok fogyasztasat keriilni ajanljuk.

Orvosi ellatas

Az iskola egészségiigyi vizsgélatokat az dvodasok egészségiigyi ellatasat biztosité évenkénti
vizsgalatok keretében végzi el a gyermekorvos, fogorvos és a védond.

A vizsgalatokon valo részvételt — a sziilok elézetes hozzajarulasat beszerezve — minden
gyermek szamara biztositani kell.
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A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas rendje

Az oOvodaba jar6 gyerekek intézményen beliili egészségiigyi gondozasat a fenntartd altal
kijeldlt orvos és védond latja el.

A védond sziikség és igény szerint latogatja az oOvodat, vezeti ez egészségligyi
torzskonyveket, tetvességi vizsgalatot végez, figyelemmel kiséri a véddoltasok meglétét.

Egyéb rendelkezések

A konyhakban és mosdohelyiségekben - egészségligyi szempontbdl - csak az dvoda dolgozdi
tartozkodhatnak!

A gyermekeket feliigyelet nélkiil hagyni szigortan tilos!

Az 6voda épiiletében és azon kiviil 5 méter tavolsdgban dohanyozni tilos!

A gyermek allapotanak, személyes adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban
részesités, pedagogiai szakszolgalathoz fordulas érvényesitésének segitését szolgalo
eljarasrend.

Az 6voda a gyermekek fejlddését folyamatosan nyomon koveti: értelmi, beszéd-, hallés-,
latas-, mozgasfejlodésének eredményét, - sziikség szerint, de legalabb félévenként - rogziti.
Rogziti tovabba a gyermek fejlodését szolgalo intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat.
Az eredmények megitélésében ¢és az intézkedések meghatarozdsaban a csoportos
ovodapedagdgusait szilikség szerint a szakszolgéalat munkatarsai (logopédus, gyogypedagogus,
pszichologus) segitik, annak érdekében, hogy a gyermek allapotanak és személyes
adottsaganak megfeleld ellatasban részesiilhessen.

Sziikség szerint, de legalabb félévenként a tapasztalatokat a csoportos 6vond megosztja a
sziil6vel. Tanacsot adhat a sziilé szamara , a gyermek otthoni fejlesztéséhez.

A sziil az ovodapedagdgusoktdl modszertani tandcsot kaphat ehhez, szakkdnyvi segitséget
kérhet.

Az O6vodapedagogus, indokolt esetben kezdeményezi a sziilonél a szakszolgalat
igénybevételét.

A szakszolgalati javaslat bemutatasatol kezdddden a gyermek a déleldtti idOszakban a
javaslatban foglaltaknak megfeleld fejlesztésben részesiil.

Az 6voda szervezeti és miikodési szabalyzat, a pedagogiai program valamint a hazirend azok
a dokumentumok, melyek az intézmény miikodését, jogi normait meghatdrozzak. Minden
tagintézmény, tagovoda vezetdi iroddjaban keriil elhelyezésre az 6vodavezetd altal hitelesitett
masolati példany a fenti dokumentumokbol. A hézirendet a sziildk a beiratkozasnal
megkapjak. A fenti dokumentumokat a sziilok barmikor elkérhetik a tagdvoda vezetdktdl, s
ezekrdl szobeli tdjékoztatast is kaphatnak.

A hazirend teriileti hatilya kiterjed Szentendre Viros Onkormanyzati fenntartasi
ovodaira.

A fenti hazirend feladata azoknak a jogoknak és kotelezettségeknek a meghatarozasa,
amelyek oOsszefiiggésben allnak az ovodaba felvett gyerekek és sziileik jogaival és
kotelességeivel.

A hazirend jogszabalyként fog funkcionalni a jovében. A szabalyzatban foglaltak be
nem tartasa szamon kérheto.

A szillok és a gyerekek részére megfogalmazott hazirend ismerete és betartasa az ovoda
dolgozéira nézve is kotelezo.

A Hazirendet az intézményvezetO eldterjesztése utan a nevel6testiillet 2013. augusztus 1.
napjan elfogadta.

Az elfogadas tényét a nevelOtestiilet képviseldi az aldbbiakban hitelesitd alairasukkal
tanusitjak.
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Ervényességi rendelkezések

A dokumentum nyilvanossaganak biztositasa:

A hatélyba Iépett Hazirendet meg kell ismertetni az 6voda azon alkalmazottaival is, akik nem
tagjai a nevel6testiiletnek, valamint azokkal, akik kapcsolatba keriilnek az o6vodaval, és
meghatarozott korben hasznaljak a helyiségeit. A Hazirend a Tagintézmények vezetdinél
megtalalhatoak, de az dvodai beiratkozasnal minden sziilé kézhez kapja.

A médositas lehetséges indokai: A hazirend mddositasara akkor keriilhet sor, ha a vonatkoz6
jogszabalyokban véltozas all be, vagy ha a sziilok képviseldik utjan javaslatot tesznek, s ezt a

nevelOtestiilet elfogadja, ill. a nevel6testiilet erre javaslatot tesz.

A Hazirend feliilvizsgalata 2015-ben torténik, amennyiben torvényi valtozasok nem 1épnek
¢letbe a fent emlitett idopontig.

Hajnal Szilvia
intézményvezetd

Ph

Szentendre, 2014. augusztus 21.




